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I. WSTEP

Niniejsza polityka prywatnosci i wykorzystywania plikow Cookies dotyczy przetwarzania
oraz ochrony Danych Osobowych Uzytkownikéw w zwigzku z korzystaniem przez nich z
serwisu internetowego www.steam.jobs.

Administrator szanuje prawo do prywatnosci Uzytkownikow Serwisu. W szczegdlnosci
dba o ochrone ich Danych Osobowych oraz stosuje odpowiednie rozwigzania
organizacyjne i techniczne zapobiegajace ingerencji w prywatnos$¢ Uzytkownikéw przez
osoby trzecie. Dziatania Administratora sg ukierunkowane na zagwarantowanie
Uzytkownikowi poczucia pelnego bezpieczeistwa na poziomie odpowiednim do
obowigzujgcego prawa.

Przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na zasadach okreslonych w:

a) Rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE oraz innych przepisach prawa Unii Europejskiej;

b) przepisach prawa krajowego Administratora.

Wejscie i korzystanie z Serwisu oznaczajg, ze Uzytkownik akceptuje warunki niniejszej
Polityki oraz potwierdza, Ze zapoznat sie z jej treScia.

Na Serwisie mogg zosta¢ umieszczone linki odsytajace do innych stron internetowych.
Strony internetowe beda otwiera¢ sie w tym samym badZ nowym oknie przegladarki.
Administrator nie odpowiada za tresSci przekazywane przez te strony. Jako Ze niniejsza
polityka prywatnosci i wykorzystywania plikdbw Cookies dotyczy tylko serwisu
internetowego www.steam.jobs, Uzytkownik zobowigzany jest do kazdorazowego
zapoznania sie z polityka prywatno$ci lub regulaminem obowigzujagcym na stronie
internetowej, do ktorej Uzytkownik przeszedt za pomocg linka odsytajacego.

IL DANE OSOBOWE UZYTKOWNIKA
1. Kto jest Administratorem Danych Osobowych Uzytkownika?

Administratorem Danych Osobowych jest STEAM WORKFORCE SPOLKA Z
OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA., z siedzibag w Czestochowie, Aleja NMP 49/12,
42-217, wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego w Sadzie Rejonowym w Czestochowie,
XVII Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS:
0000255644, REGON: 020271858 NIP 8992567173, tel. +48 34 365 58 26, e-mail:
office@steam.jobs




2. Jakimi zasadami Kieruje sie Administrator przetwarzajac Dane Osobowe?

2.1.

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

W zwigzku z prowadzong dziatalno$cig gospodarcza Administrator przetwarza
Dane Osobowe zgodnie z wtasciwymi przepisami krajowymi Administratora oraz
przepisami prawa Unii Europejskiej, w tym w szczeg6lnosci z RODO.

Administrator zapewnia przejrzysto$¢ przetwarzania Danych Osobowych, w
szczegOlnosci zawsze informuje o przetwarzaniu tych danych w momencie ich
zbierania, w tym o celu i podstawie prawnej dalszego ich przetwarzania.
Administrator dba, aby wszelkie Dane Osobowe byty zbierane tylko w zakresie
niezbednym do wskazanego celu i przetwarzane tylko przez okres, w jakim jest to
niezbedne.

Przetwarzajagc Dane Osobowe, Administrator zapewnia ich bezpieczenstwo i
poufno$¢ oraz dostep do informacji o przetwarzaniu Danych Osobowych
Uzytkownikom. Gdyby pomimo stosowanych $rodkéw bezpieczenstwa doszto do
naruszenia ochrony Danych Osobowych (np. ,wycieku” danych lub ich utraty),
Administrator poinformuje o takim zdarzeniu osoby, ktérych dane dotycza, w
sposéb zgodny z przepisami.

W celu zapewnienia integralnosci i poufnos$ci Danych Osobowych Administrator
wdrozyt procedury umozliwiajace dostep do Danych Osobowych jedynie osobom
upowaznionym i wytacznie w zakresie, w jakim jest to niezbedne ze wzgledu na
wykonywane przez nie zadania.

Administrator stosuje rozwigzania organizacyjne i techniczne w celu zapewnienia,
ze wszystkie operacje na Danych Osobowych bedg rejestrowane oraz dokonywane
wylacznie przez osoby upowaznione.

Administrator podejmuje ponadto wszelkie niezbedne dziatania, by takze jego
podwykonawcy i inne podmioty wspotpracujace dawaly gwarancje stosowania
odpowiednich srodkdw bezpieczenistwa w kazdym przypadku, gdy przetwarzaja
Dane Osobowe na zlecenie Administratora.

Administrator prowadzi na biezgco analize ryzyka i monitoruje adekwatnosc
stosowanych zabezpieczenn Danych Osobowych do identyfikowanych zagrozen. W
razie koniecznos$ci Administrator wdraza dodatkowe $rodki stuzace zwiekszeniu
bezpieczenstwa danych.

3. Jakie Dane Osobowe, w jakim celu i na jakiej podstawie przetwarza
Administrator?

3.1. W zaleznoSci od rodzaju $wiadczonych w serwisie ustug Administrator przetwarza
nastepujgce Dane Osobowe Uzytkownikow Serwisu:

Cel Kategorie danych Podstawa Gromadzenie | Czy podanie danych
prawna danych osobowych
uzytkownika Uzytkownika jest
obowiazkowe?




Dla ustug Strony
przetwarzamy
dane osobowe
wytacznie tych
Uzytkownikéw,
ktérzy wyrazili
zgode na
przetwarzanie
plikow cookies
oraz  technologii
podobnych w
nastepujacych
celach:

*  wywotlanie
strony
internetowej,

* zapewnienie
ptynnego
nawigzywania
potaczen,

|
O

O

typ

hostname; rodzaj
przegladarki;
systemu
operacyjnego; czas
dostepu; adresy
odwiedzajacych
stron w Serwisie;
adres strony
internetowej Z
jakiej Uzytkownik
przeszedt do
Serwisu; inne
identyfikatory
Uzytkownika.

Przetwarzanie
danych opiera
sie na
nastepujacych
podstawach
prawnych:

art. 6 (1) (b)
RODO

zawarcie,

wykonanie lub

rozwigzanie
umowy

Uzytkownikie

m

art. 6 (1) (f)
RODO

Dane zbieramy
bezposrednio
od uzytkownika.

Podanie danych
osobowych
wskazanych jest
dobrowolne.
Aktywno$¢
Uzytkownika w
Serwisie, w tym jego
dane osobowe, sg
rejestrowane w
logach systemowych
(specjalnym
programie
komputerowym
stuzacym do
przechowywania
chronologicznego
zapisu zawierajacego
informacje o




zZapewnienie i
optymalizacja
wydajnosci
Strony oraz jej
przyjaznosci
dla
uzytkownika,
zZapewnienie i
ocena
bezpieczenst
wa
stabilnosci
systemu.

uzasadniony
interes
dotyczacy
bezpieczenstw
a, stabilnoéci i
uzytecznosci
Serwisu,

art. 6 (1) (a)
RODO - zgoda
uzytkownika.

zdarzeniach i
dziataniach
dotyczacych systemu
informatycznego
stuzacego do
$wiadczenia ustug
przez
Administratora).
Informacji o
odwiedzanych
stronach i
korzystaniu z
Serwisu i
dostepnych w
ramach niego ustug
dostarczaja réwniez
pliki cookies.
Wszystkie te
narzedzia wptywaja
na sprawnos¢ i
ptynnos¢
uzytkowania
Serwisu. Dlatego ich
niepodanie moze
wplyna¢ na jakos¢
uzytkowania
Serwisu,
uniemozliwic¢
korzystanie z czesci
Serwisu lub tez
uniemozliwic¢
wyswietlanie sie
czesci informacji
przeznaczonych dla
Uzytkownika.




Dla ustugi
Rekrutacji
spontanicznej
przetwarzamy
dane osobowe w
celu
przedstawienia
Uzytkownikowi
dostepnych w
naszej bazie ofert

pracy.

Dla ustugi Rekrutacji
spontanicznej
przetwarzamy
wszystkie informacje
podane dobrowolnie i
z wlasnej woli
Uzytkownika, ktére
beda niezbedne do
rozwigzania sprawy
zainicjowanej przez
Uzytkownika, w

szczegblnosci moga to
by¢ dane:

* identyfikujace,
takie jak imie,
nazwisko,

* dane
kontaktowe,

takie jak, numer
telefonu.

Przetwarzanie
danych opiera
sie na
nastepujacych
podstawach
prawnych:

art. 6 (1) (b)
RODO -
zawarcie,
wykonanie lub
rozwigzanie
umowy z
Uzytkownikie
m

art. 6 (1) (c)
RODO -
zgodnos$¢ z

Dane zbieramy
bezposrednio
od

uzytkownika.

Podanie Danych
Osobowych w
Rekrutacji
spontanicznej jest
dobrowolne.
Niepodanie Danych
Osobowych skutkuje
brakiem mozliwosci
skorzystania z
ustugi Rekrutacji
spontanicznej.




* Daneo
niepetnosprawn
osci
Uzytkownika

* Dane
geolokalizacyjne

obowigzkami
prawnymi w
zakresie prawa
pracy i prawa
socjalnego,

art. 6 (1) (f)
RODO -
prawnie
uzasadniony
interes
polegajacy na
efektywnych
procesach
organizacji
pracy, nasz
prawnie
uzasadniony
interes
polegajacy na
utrzymywaniu
relacji z
klientami.

Przetwarzamy
dane nalezace
do
szczegllnych
kategorii
wylacznie na
podstawie
zgody
uzytkownika
zgodnie z art. 6
(1) (@) RODO
oraz w
zakresie, w
jakim jestesmy
do tego
zobowigzani ze
wzgledu na
prawo pracy i
prawo socjalne.
W takich
przypadkach
przetwarzanie
danych
uzytkownika
odbywa sie na
podstawie art.

9(2) (b), (g) i

(h) RODO.
Dla ustugi Dla ustugi formularza | Przetwarzanie | Dane zbieramy | Podanie danych
formularza aplikacyjnego danych opiera | bezposrednio osobowych jest







aplikacyjnego
przetwarzamy
dane osobowe w
celu umozliwienia
Uzytkownikowi
aplikowania na
oferty pracy
zZamieszczone w
Serwisie oraz w
celu

$wiadczenia mu us
tug posrednictwa
pracy lub
przeprowadzenia z
nim procesu
aplikacyjnego w
celu nawigzania z
nim stosunku

pracy.

W tym kontekscie
mozemy
wykorzystywac
dane uzytkownika
do
komunikowania
sie z nim,
odpowiadania na
jego pytania,
analizowania jego
CViznajdowania
dla niego
odpowiedniego
stanowiska,
organizowania
rozmow
kwalifikacyjnych,
przekazywania
jego dokumentéw
aplikacyjnych
wybranemu przez
niego pracodawcy.

przetwarzamy
informacje podane
dobrowolnieiz
wtlasnej woli
Uzytkownika, ktére
beda niezbedne w
procesie rekrutacji
zainicjowanym przez
Uzytkownika, w
szczegdblnosci dane:

identyfikujace,
takie jak imie,
nazwisko,

dane kontaktowe,
takie jak, numer
telefonu.

dane o
preferowanej
lokalizacji.

sie na
nastepujacych
podstawach
prawnych:

art. 6 (1) (b)
RODO -
zawarcie,
wykonanie lub
rozwigzanie
umowy z
Uzytkownikie
m

art. 6 (1) (c)
RODO -
zgodnos$¢ z
obowigzkami
prawnymi w
zakresie prawa
pracy i prawa
socjalnego,

art. 6 (1) ()
RODO -
prawnie
uzasadniony
interes
polegajacy na
efektywnych
procesach
organizacji
pracy

Przetwarzamy
dane nalezace
do
szczegOlnych
kategorii
wylacznie na
podstawie
zgody
uzytkownika
zgodnie z art. 6
(1) (@) RODO
oraz w
zakresie, w
jakim jesteSmy
do tego
zobowigzani ze
wzgledu na
prawo pracy i
prawo socjalne.
W takich

od
uzytkownika.

dobrowolne.
Niepodanie danych
osobowych skutkuje
brakiem mozliwosci
skorzystania z ustugi
formularza
aplikacyjnego.




przypadkach
przetwarzanie
danych
uzytkownika
odbywa sie na
podstawie art.
9(2) (b), (g) i
(h) RODO.
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Dla ustugi
formularza

aplikacyjnego wraz

z funkcja CV
przetwarzamy
dane osobowe w
celu umozliwienia
Uzytkownikowi
aplikowania na
oferty pracy
zamieszczone w
Serwisie oraz w
celu

Swiadczenia mu us
tug posrednictwa
pracy lub
przeprowadzenia z
nim procesu
aplikacyjnego w
celu nawigzania z
nim stosunku

pracy.

W tym kontekscie
mozemy
wykorzystywaé
dane uzytkownika
do
komunikowania
sie z nim,
odpowiadania na
jego pytania,
analizowania jego
CViznajdowania
dla niego
odpowiedniego
stanowiska,
organizowania
rozmow
kwalifikacyjnych,
przekazywania
jego dokumentéw
aplikacyjnych
wybranemu przez
niego pracodawcy.

Dla ustugi formularza

aplikacyjnego wraz z
funkcja cv
przetwarzamy

informacje  podane
dobrowolnie i z
wlasnej woli
Uzytkownika, Kktére

beda niezbedne w

procesie

rekrutacji

zainicjowanym przez
Uzytkownika, w
szczegO6lnosci dane:

imie i nazwisko,
nazwa i adres,
numer telefonu,
adres e-mail,
informacje
zawarte w CV,
informacje o
$ciezce
edukacyjne;j,
doswiadczenie
zawodowe,
narodowosé,
zezwolenie na
pobyt i prace,
zdjecia,
znajomos¢
jezykow,

Dane o
preferowanej
lokalizacji,
wszelkie inne
informacje, ktére
Uzytkownik moze
nam przekazaé

W niektérych
przypadkach
szczegOlne kategorie
danych, takie jak:

niepetnosprawno
§¢,

informacje o
zdrowiu,

Przetwarzanie
danych opiera
sie na
nastepujacych
podstawach
prawnych:

art. 6 (1) (b)
RODO -
zawarcie,
wykonanie lub
rozwigzanie
umowy z
Uzytkownikie
m

art. 6 (1) (c)
RODO -
zgodno$¢ z
obowigzkami
prawnymi w
zakresie prawa
pracy i prawa
socjalnego,

art. 6 (1) ()
RODO -
prawnie
uzasadniony
interes
polegajacy na
efektywnych
procesach
organizacji
pracy, takze
nasz prawnie
uzasadniony
interes
polegajacy na
utrzymywaniu
relacji z
klientami.

Przetwarzamy
dane nalezace

Dane zbieramy
bezposrednio
od
uzytkownika.

Podanie danych
osobowych jest
dobrowolne.
Niepodanie danych
osobowych skutkuje
brakiem mozliwosci
skorzystania z ustugi
formularza
aplikacyjnego
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0 badania z zakresu
medycyny pracy,

do szczegblnych
kategorii
wytacznie na
podstawie zgody
uzytkownika
zgodnie z art. 6
(1) (a) RODO
oraz w zakresie,
w jakim
jestesmy do tego
zobowigzani ze
wzgledu na
prawo pracy i
prawo socjalne.
W takich
przypadkach
przetwarzanie
danych
uzytkownika
odbywa sie na
podstawie art. 9
(2) (b), (g) i (h)
RODO.

Dla ustugi
formularza
kontaktowego

przetwarzamy dane
uzytkownika w celu

Swiadczenia mu
naszych ustug

W tym kontekscie
mozemy przetwarzac
nastepujace dane:

* nazwa firmy,
* imie i nazwisko,

niezbedno$¢
przetwarzania
do podjecia
dziatan na
zadanie osoby,
ktérej dane
dotycza, przed

Dane zbieramy
bezposrednio od
uzytkownika

Podanie Danych
Osobowych jest
dobrowolne.
Niepodanie Danych
Osobowych skutkuje
brakiem mozliwosci
skorzystania z ustugi

rekrutacyjnych. W *  numer tele.fonu, frlr\l/\;arcuar;t 6 formularza
tym kontekscie *  adres email st ;Vl}i,t. b ' kontaktowego.
przetwarzamy dane RODO)

osobowe

uzytkownika, ktére

nam przekazuje,

kontaktujac sie z

nami i sktadajac

zapytanie.

W indywidualnych W tym kontekscie Przetwarzanie |Dane zbieramy

przypadkach przetwarzamy danych opiera  |bezposrednio od
przetwarzamy nastgpujace dane: si¢ na uzytkownika.

réwniez dane nastepujacych

uzytkownika w celu | * nazwa firmy, podstawach

dochodzenia i prawnych:

obrony przed
roszczeniami
prawnymi.

* imie i nazwisko,
nazwa i adres,

e dane
kontaktowe os6b
kontaktowych,

art. 6 (1) (f)
RODO - nasz

12



prawnie
uzasadniony

numer telefonu,
przeglad
$wiadczonych
ustug, dane
umowne i dane
ksiegowe. dane

interes w
zakresie
obrony przed
dochodzeniem
roszczen
prawnych.

O wymagane do
obrony i
dochodzenia
roszczen.

3. 2.Informujemy, Zze poprzez korzystanie z Serwisu przez Uzytkownika bez zmiany
ustawien oprogramowania/przegladarki Uzytkownik nie wyraza zgody na zapisywanie
plikéw cookies w jego urzadzeniu koncowym oraz na korzystanie z informacji w nich
zapisanych. Standardowo przeglagdarka ma wylaczone ustawienia pozwalajace na
przetwarzanie wspomnianych danych.

3.3. W przypadku gdy konieczne bedzie przeprowadzenie postepowania ustalajacego
ewentualne roszczenia lub obrony przed nimi, w tym przeprowadzenie postepowania
reklamacyjnego, przetwarzane beda dane identyfikujgce uczestnikow postepowania, w
tym imie i nazwisko oraz wszelkie dodatkowe dane, niezbedne do przeprowadzenia
postepowania.

4. Jak dtugo Dane Osobowe s3 przetwarzane?

Okres przetwarzania Danych Osobowych przez Administratora zalezy od rodzaju
Swiadczonej ustugi i celu przetwarzania. Okres przetwarzania Danych Osobowych moze
takze wynikac z przepisow prawa, gdy stanowig one podstawe przetwarzania.

W przypadku przetwarzania Danych Osobowych na podstawie uzasadnionego interesu
Administratora - np. ze wzgleddéw bezpieczenstwa - dane przetwarzane sg przez okres
umozliwiajacy realizacje tego interesu lub do zgloszenia skutecznego sprzeciwu
wzgledem przetwarzania danych.

Gdy podstawe przetwarzania stanowi niezbedno$¢ do zawarcia i wykonania umowy, Dane

Osobowe s3 przetwarzane do momentu jej rozwigzania / wygasniecia. Okres
przetwarzania Danych Osobowych moze by¢ przedtuzony w przypadku, gdy
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przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia lub dochodzenia roszczen lub obrony przed
roszczeniami, a po tym okresie - jedynie w przypadku i w zakresie, w jakim beda wymaga¢
tego przepisy prawa.

Dane przetwarzane na podstawie zgody przetwarzane sa do czasu jej wycofania lub
osiggniecia celu, dla ktérego zostata wyrazona.

Po uptywie okresu przetwarzania Dane Osobowe s3 nieodwracalnie usuwane lub
zanonimizowane.

5. Odbiorcy Danych Osobowych

5.1. Dane Osobowe Uzytkownikéw mogga zosta¢ udostepnione podmiotom $wiadczacym
ustugi na zlecenie Administratora i w jego imieniu np. dla obstugi Serwisu i
dostepnych Ustug, w szczegdlnosci w zakresie ustug IT, ustug marketingowych, ustug
analitycznych, archiwizacji, profesjonalnym doradcom. Administrator udostepni te
dane na podstawie umowy powierzenia przetwarzania danych osobowych lub innego
instrumentu prawnego zgodnie z art. 28 RODO, co zapewni odpowiednig ochrone
udostepnianych Danych Osobowych.

5.2. W uzasadnionych przypadkach Dane Osobowe Uzytkownikéw mogg byc¢ takze
udostepnione podmiotom uprawnionym do ich wuzyskania na podstawie
obowigzujgcego prawa np. organom $cigania, w razie zgtoszenia przez organ zadania
na odpowiedniej podstawie prawnej (np. dla potrzeb toczacego sie postepowania
karnego).

5.3. Dane Osobowe Uzytkownikéw aplikujgcych na stanowiska pracy zamieszczone w
Serwisie moga by¢, na podstawie udzielonej przez nich zgody, udostepnianie
podmiotom zlecajgcym proces rekrutacyjny Administratorowi.

5.4. Przetwarzane przez Administratora Dane Osobowe nie bedg udostepniane osobom
trzecim, z zastrzezeniem ust. 5.1., 5.2. 1 5.3. powyzej, chyba, zZe:

a) obowiagzek udostepnienia Danych Osobowych wynika z obowigzujacych przepisow
prawa lub gdy przekazanie Danych Osobowych stuzy celom ochrony praw
Administratora lub rozstrzyganiu sporéw; lub

b) Uzytkownik wyrazit zgode na przekazanie danych osobowych osobom trzecim.

5.4 W kazdej w/w sytuacji Dane Osobowe moga by¢ udostepnione tylko i wylgcznie, jesli
istnieje ku temu wazna podstawa prawna (tj. zgoda np. w przypadku marketingu,
umowa lub uzasadniony interes).

5.5 Udostepniajac Dane Osobowe na podstawie umowy powierzenia, o ktérej mowa w ust.
5.1. powyzej, Administrator zobowigze osoby trzecie do zachowania wymaganych
przez prawo zabezpieczen i procedur zwigzanych z ochrong Danych Osobowych
Uzytkownikéw. W takim przypadku podmioty te nie s3 upowaznione do
wykorzystywania Danych Osobowych Uzytkownikéw dla witasnych celéw (dane
zawsze bedg przetwarzane w imieniu i na potrzeby Administratora), a ich dziatania
podlegaja przepisom obowigzujacego prawa oraz niniejszej Polityki Prywatnosci.

5.6. Administrator zobowigzuje sie nie sprzedawac Danych Osobowych Uzytkownikéw.
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5.7. W przypadku restrukturyzacji lub sprzedazy prowadzonej dziatalnosci lub jej czesci
oraz przeniesienia catego majatku lub jego czesSci na nowego wtiasciciela Dane
Osobowe Uzytkownikdw moga zosta¢ przeniesione na kupujacego, w celu
zapewnienia kontynuacji prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

5.8. Ponadto, Dane Osobowe moga by¢ przekazywane dostawcom umieszczonych na
stronie Serwisu wtyczek spotecznos$ciowych:

a)

Meta Platforms Ireland Ltd. - Administrator korzysta na stronie Serwisu

Internetowego z wtyczek spotecznosciowych serwisu Facebook oraz Instagram

i w zwigzku z tym udostepnia dane uzytkownika Serwisu do Facebook i

Instagram w zakresie i zgodnie z zasadami prywatno$ci dostepnymi pod linkami,

odpowiednio dla Facebook: https://www.facebook.com/privacy/policy, oraz
Instagram:

https://privacycenter.instagram.com/policy/?entry_point=ig_help_center_data_p
olicy_redirect.

b)

d)

Linkedin Ireland Unlimited Company - Administrator korzysta na stronie
Serwisu Internetowego z wtyczek spoteczno$ciowych serwisu Linkedin i w
zwigzku z tym udostepnia dane uzytkownika Serwisu do Linkedin w zakresie i
zgodnie z  zasadami  prywatno$ci  dostepnymi  pod  linkiem:
https://pllinkedin.com/legal/privacy-policy.

Google LLC - Administrator korzysta na stronie Serwisu Internetowego z
wtyczek spotecznosciowych serwisu YouTube i w zwigzku z tym udostepnia
dane uzytkownika Serwisu do YouTube w zakresie i zgodnie z zasadami
prywatno$ci dostepnymi pod linkiem: https://policies.google.com

TikTok Technology Limited oraz TikTok Information Technologies UK Limited
(, TikTok UK”) jako wspotadministratorzy - Administrator korzysta na stronie
Serwisu Internetowego z wtyczek spotecznosSciowych serwisu TikTok i w
zwigzku z tym udostepnia dane uzytkownika Serwisu do TikTok w zakresie i
zgodnie z zasadami prywatnosci dostepnymi pod linkiem:
https://www.tiktok.com/legal /page/eea/privacy-policy/pl

6. Przekazywanie Danych Osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy

W zwigzku z korzystaniem przez Administratora z ustug miedzynarodowych dostawcéw,
np. wykorzystujac narzedzia analityczne dostarczane przez Google czy Facebook, mozliwe
jest przekazanie Danych Osobowych Uzytkownika poza Europejski Obszar Gospodarczy
(EOG,) o ile zapewniony zostanie odpowiedni stopien ochrony Danych Osobowych, ktéry
zostanie stwierdzony w szczegdlnosci poprzez:

a)

b)
c)

wspotprace z podmiotami przetwarzajagcymi dane osobowe w panstwach, w
odniesieniu do ktérych zostata wydana stosowna decyzja Komisji Europejskiej,
stosowanie standardowych klauzul umownych wydanych przez Komisje Europejska,
stosowanie wigzacych regut korporacyjnych zatwierdzonych przez wtasciwy organ
nadzorczy.

Administrator dazy do maksymalnego ograniczania transferu danych do krajow trzecich.
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7. Czy na podstawie Danych Osobowych Uzytkownik jest profilowany i czy na tej
podstawie s3 podejmowane w sposéb automatyczny decyzje, ktére na niego

wplywajq?

Administrator wykorzystuje dane osobowe do dokonywania oceny i profilowania w
sposéb zautomatyzowany. Ta ocena i profilowanie sg przeprowadzane dla analizy danych
dotyczacych aktywnosci Uzytkownika w Serwisie, zbierania danych demograficznych o
Uzytkowniku lub do personalizacji zawarto$ci Serwisu w celu jego ulepszenia.
Admiistrator wykorzystuje réwniez dane geolokalizacyjne Twojego urzadzenia
koncowego (jezeli wyrazite$ zgode za posrednictwem urzadzenia koricowego na dostep
Serwisu do takich danych) w celu dopasowania Twojego profilu Uzytkownika do ofert z
danego rejonu.

To profilowanie nie ma zadnych skutkéw prawnych dla Uzytkownika, nie ma réwniez
zadnego wptywu na mozliwo$¢ korzystania przez Uzytkownika z Serwisu. Jest ono
stosowane przede wszystkim do tego, aby pomdc Administratorowi poznac preferencje i
zachowania Uzytkownikéw Serwisu, i na podstawie tej analizy udoskonali¢ Serwis.
Dlatego dane te przetwarzane sg wytacznie w celach administrowania strong i
zapewnienia sprawnej obstugi hostingowej i nie s3 kojarzone z danymi poszczegélnych
Uzytkownikéw.

111 PRAWA UZYTKOWNIKA
1. Prawo dostepu
Uzytkownik w kazdej chwili ma prawo do uzyskania informacji czy i jakie jego Dane
Osobowe przetwarza Administrator. Jes$li Administrator przetwarza jego Dane Osobowe
to Uzytkownik moze uzyska¢ do nich dostep lub moze zwrdéci¢ sie do Administratora z
prosba o kopie Danych Osobowych podlegajacych przetwarzaniu. Pierwsza kopia Danych
Osobowych jest bezptatna, wydanie kolejnych kopii moze podlega¢ optacie.
2. Prawo do sprostowania Danych Osobowych
Uzytkownik moze w kazdej chwili zgda¢ od Administratora niezwtocznego sprostowania
dotyczacych jego Danych Osobowych, ktore sg nieprawidtowe lub niekompletne.
3. Prawo do ograniczenia przetwarzania Danych Osobowych
Uzytkownik w kazdej chwili moze zZadal ograniczenia przetwarzania jego Danych
Osobowych przez Administratora. O ile Zadanie bedzie uzasadnione Administrator bedzie
mogt dalej jedynie przechowywaé te Dane Osobowe. Podjecie jakichkolwiek operacji
innych niz przechowywanie bedzie wymagato odrebnej zgody, chyba Ze przetwarzanie
jest niezbedne z uwagi na ochrone roszczen lub praw innej osoby lub z uwagi na wazne
przestanki interesu publicznego.
4. Prawo do przenoszenia Danych Osobowych
Jesli Dane Osobowe Uzytkownika sg przetwarzane w sposob zautomatyzowany na
podstawie zgody Uzytkownika lub w zwigzku z realizacjag umowy to Uzytkownik moze w
kazdej chwili wystapi¢ do Administratora z wnioskiem o otrzymanie jego Danych
Osobowych w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajacym sie do
odczytu maszynowego. Na zadanie Uzytkownika Dane Osobowe zostang przestane przez
Administratora innemu administratorowi wskazanemu przez Uzytkownika jes$li bedzie
technicznie mozliwe.
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5. Prawo do usuniecia Danych Osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym)

Uzytkownik ma prawo zadania od Administratora niezwtocznego usuniecia dotyczacych

go Danych Osobowych, a Administrator, jesli zachodzi jedna z podstaw wskazanych w art.

17 RODO, ma obowiagzek bez zbednej zwtoki je usungc.

6. Prawo do sprzeciwu

Jesli Administrator przetwarza Dane Osobowe Uzytkownika na podstawie prawnie

uzasadnionego interesu to Uzytkownik moZe wnie$¢ sprzeciw wobec tego przetwarzania

w dowolnym momencie.

7. Prawo do cofniecia zgody

7.1. Uzytkownik moze wycofa¢ wyrazong na przetwarzanie Danych Osobowych zgode w
dowolnym momencie. Wycofanie zgody nie wptywa jednak na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na jej podstawie przed jej wycofaniem.

7.2. W celu skutecznego cofniecia zgody nalezy skontaktowac sie z Administratorem w
sposob wskazany w rozdziale 111.9.6 Polityki Prywatno$ci;

7.3. Administrator zapewnia, iZ wniosek o cofniecie zgody zostanie rozpatrzony
niezwlocznie. Po zrealizowaniu wniosku Administrator zaprzestanie przetwarzac
Dane Osobowe Uzytkownika przetwarzane na podstawie zgody (w tym w celu
otrzymywania informacji marketingowych i handlowych droga elektroniczng oraz
poprzez telefon). Do momentu realizacji wniosku moze sie jednak zdarzy¢, ze
Uzytkownik otrzyma od Administratora informacje, z ktorych zrezygnowat cofajac
zgode, z uwagi na czas potrzebny do realizacji wniosku w systemach Uzytkownika.

7.4. Wycofanie przez Uzytkownika zgody na przetwarzanie Danych Osobowych nie
wyklucza dalszego przetwarzania tych Danych Osobowych z zastrzezeniem, ze dalsze
przetwarzanie bedzie odbywac¢ sie w innym celu i na innej podstawie niz
przetwarzanie dokonywane na podstawie zgody.

8. Prawo do wniesienia skargi

Uzytkownikowi przystuguje prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
zajmujgcego sie ochrong danych osobowych. Administrator proponuje w pierwszej
kolejnosci zwrdcenie sie bezposrednio do niego w sposéb wskazany w rozdziale 111.9.6, co
moze uproscic i przySpieszy¢ zatatwienie sprawy.

9. W jaki spos6b Uzytkownik moze kontaktowac sie z Administratorem i realizowa¢
swoje prawa?

9.1. Kierujac zadanie do Administratora Uzytkownik powinien uczyni¢ to w taki sposéb,
aby jednoznacznie mozna ustali¢ czego dotyczy Zadanie, tj. w szczegdlnoSci:
a) zjakiego uprawnienia chce skorzysta¢ Uzytkownik;

b) jakiego procesu przetwarzania dotyczy zadanie.

9.2. Jezeli Administrator nie bedzie w stanie zidentyfikowac¢ osoby sktadajacej wniosek na
podstawie dokonanego zgtoszenia, zwroci sie do Uzytkownika o podanie
dodatkowych informacji.

9.3. Wniosek moze by¢ zlozony osobiScie lub za posrednictwem petnomocnika (np.
cztonka rodziny). Ze wzgledu na bezpieczenstwo Danych Osobowych Administrator
zacheca do postugiwania sie pelnomocnictwem w formie poswiadczonej przez
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notariusza lub upowaznionego radce prawnego badZz adwokata, co istotnie
przyspieszy weryfikacje autentycznosci wniosku.

9.4. OdpowiedZ na zgtoszenie powinna zosta¢ udzielona w ciggu miesigca od jego
otrzymania. W razie konieczno$ci przedtuzenia tego terminu Administrator informuje
wnioskodawce o przyczynach przedtuzenia.

9.5. OdpowiedzZ udzielana jest za posrednictwem poczty tradycyjnej, chyba Ze wniosek
zostat ztozony droga e-mailowa lub zazadano przekazania odpowiedzi w formie
elektroniczne;j.

9.6. Chcac skorzysta¢ ze swoich uprawnien Uzytkownik powinien skontaktowac sie z
Administratorem:

a) w formie pisemnej na adres siedziby Administratoréw z dopiskiem - Polityka
Prywatnosci Serwisu, Inspektor Ochrony Danych Bartosz Kozak;
b) droga e-mailowa na adres: odo.workforce(@steam.jobs , odo.recruitment@steam.jobs

IV. PLIKI COOKIES I INNE TECHNOLOGIE INTERNETOWE

Chcac udoskonali¢ Serwis, utatwic¢ korzystanie z niego oraz jak najlepiej dopasowac go do
potrzeb Uzytkownika, Administrator korzysta z plikow Cookies oraz innych technologii
internetowych.
1. Pliki Cookies

1.1. W ramach Serwisu stosowane sg dwa zasadnicze rodzaje plikow Cookies:

a) ,sesyjne” (session Cookies) - ktore sg plikami tymczasowymi przechowywanymi
w urzadzeniu koricowym Uzytkownika do czasu wylogowania, opuszczenia strony
internetowej lub wytaczenia oprogramowania (przegladarki internetowej);

b) ,state” (persistent Cookies) - ktore sg przechowywane w urzadzeniu koricowym
Uzytkownika przez czas okre$lony w parametrach plikéw Cookies lub do czasu ich
usuniecia przez Uzytkownika.

1.2. Pliki Cookies wykorzystywane sg w celu:

a) dostosowania zawarto$ci stron internetowych Serwisu do preferencji
Uzytkownika oraz optymalizacji korzystania ze stron internetowych; w
szczegblnosci pliki te pozwalajg rozpozna¢ urzadzenie Uzytkownika Serwisu i
odpowiednio wyswietli¢ strone internetowa, dostosowang do jego indywidualnych
potrzeb;

b) tworzenia statystyk, ktére pomagaja zrozumieé¢, w jaki sposoéb Uzytkownicy
Serwisu korzystajg ze stron internetowych, co umozliwia ulepszanie ich struktury
i zawarto$ci.

1.3. W Serwisie wykorzystujemy nastepujace pliki Cookies:

a) ,niezbedne” pliki Cookies, umozliwiajgce korzystanie z ustug dostepnych w
ramach Serwisu, np. uwierzytelniajgce pliki Cookies wykorzystywane do ustug
wymagajacych uwierzytelniania w ramach Serwisu;

b) pliki Cookies stuzace do zapewnienia bezpieczenistwa, np. wykorzystywane do
wykrywania naduzy¢ w zakresie uwierzytelniania w ramach Serwisu;

c) ,wydajnosciowe” pliki Cookies, umozliwiajgce zbieranie informacji o sposobie
korzystania ze stron internetowych Serwisu;

d) ,funkcjonalne” pliki Cookies, umozliwiajace ,zapamietanie” wybranych przez
Uzytkownika ustawien i personalizacje interfejsu Uzytkownika, np. w zakresie
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b)
c)
d)
e)

wybranego jezyka lub regionu, z ktérego pochodzi Uzytkownik, rozmiaru czcionki,
wygladu strony internetowe;j itp.

1.4. W wielu przypadkach oprogramowanie stuzgce do przegladania stron
internetowych (przegladarka internetowa) domyslnie dopuszcza przechowywanie
plikéw Cookies w urzadzeniu konnicowym Uzytkownika. Wyrazenie zgody przez
Uzytkownika na przyjmowanie ,cookies” odbywa sie poprzez zmiane ustawien
przegladarki umozliwiajagcych przetwarzanie ,cookies” lub poprzez wyrazenie
zgody w odpowiednim ,oknie” w Serwisie. UZzytkownicy Serwisu moga dokona¢ w
kazdym czasie zmiany ustawien dotyczacych plikow Cookies. Ustawienia te moga
zosta¢ zmienione w szczegélnosci w taki sposéb, aby blokowaé automatyczna
obstuge plikéw Cookies w ustawieniach przegladarki internetowej badZ
informowa¢ o ich kazdorazowym zamieszczeniu w urzgdzeniu Uzytkownika
Serwisu. Szczeg6towe informacje o mozliwosci i sposobach obstugi plikow Cookies
dostepne sg w ustawieniach oprogramowania (przegladarki internetowej) np.

w przegladarce Microsoft Internet Explorer;
w przegladarce Mozilla Firefox;

w przegladarce Google Chrome;

w przegladarce Safari;

w przegladarce Opera.

1.5. Informujemy, Ze ograniczenie stosowania plikéw Cookies moze wptyna¢ na
wygode uzytkowania Serwisu, uniemozliwi¢ korzystanie z czesci Serwisu lub Ustug
lub tez uniemozliwi¢ wys$wietlanie sie czeSci informacji przeznaczonych dla
Uzytkownika. Przede wszystkim jednak uniemozliwi to pozyskiwanie przez
Administratora anonimowych informacji statystycznych stuzacych poprawie
jako$ci Serwisu.

2. Inne technologie internetowe

b)

2.1. W celu prowadzenia dziatan marketingowych oraz remarketingowych
Administrator korzysta z nastepujacych technologii obserwujacych dziatania
podejmowane przez Uzytkownikow w ramach Serwisu:

Piksel konwersji Facebooka - Pixel Facebook wykorzystuje technologie ,Cookies”,
czyli plikébw tekstowych umieszczanych na urzadzeniu Uzytkownika, w celu
umozliwienia przeanalizowania przez Administratora Zrédet ruchu i sposobu, w
jaki odwiedzajacy korzystaja z niego. Pixel Facebook gromadzi na swoich
serwerach dane pozyskane z umieszczania na urzadzeniach plikdw Cookies i
korzysta z tych informacji w celu tworzenia raportéw i swiadczenia innych ustug
zwigzanych z ruchem i korzystaniem z internetu. Pixel Facebook moze rowniez
przekazywac te informacje osobom trzecim, jeZeli bedzie zobowigzana to uczynic¢
na podstawie przepiséw prawa lub w przypadku, gdy osoby te przetwarzajg takie
informacje w imieniu Facebook. Dane te nie sg nigdy tgczone z danymi podanymi
przez Uzytkownika i stanowig jedynie materiat do analizy statystycznej i
mechanizméw korygowania btedow systemowych;

Google AdWords - Google AdWords wykorzystuje technologie ,Cookies”, czyli
plikow tekstowych umieszczanych na urzadzeniu Uzytkownika, w celu
umozliwienia oceny poprawnos$ci i skutecznosci prowadzonej dziatalnosci
reklamowej z wykorzystaniem sieci AdWords. Google gromadzi na swoich
serwerach dane pozyskane z umieszczania na urzadzeniach plikéw Cookies i
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d)

korzysta z tych informacji w celu tworzenia raportéw i $wiadczenia innych ustug
zwigzanych z ruchem i Kkorzystaniem z Internetu. Google moze rdéwniez
przekazywac te informacje osobom trzecim, jezeli bedzie zobowigzana to uczyni¢
na podstawie przepiséw prawa lub w przypadku, gdy osoby te przetwarzaja takie
informacje w imieniu Google. Dane te nie sg nigdy taczone z danymi podanymi nam
przez Uzytkownika i stanowia jedynie materiat do analizy statystycznej i
mechanizméw korygowania btedéw systemowych;

Google Analytics - Google Analytics wykorzystuje technologie ,Cookies”, czyli
plikobw tekstowych umieszczanych na urzadzeniu Uzytkownika, w celu
umozliwienia przeanalizowania przez Administratora Zrédet ruchu i sposobu, w
jaki odwiedzajacy korzystaja z niego. Google gromadzi na swoich serwerach dane
pozyskane z umieszczania na urzadzeniach plikéw Cookies i korzysta z tych
informacji w celu tworzenia raportéw i $wiadczenia innych ustug zwigzanych z
ruchem i korzystaniem z Internetu. Google moze réwniez przekazywac te
informacje osobom trzecim, jezeli bedzie zobowigzana to uczyni¢ na podstawie
przepiséw prawa lub w przypadku, gdy osoby te przetwarzajg takie informacje w
imieniu Google. Dane te nie s3 nigdy taczone z danymi podanymi przez
Uzytkownika i stanowig jedynie materiat do analizy statystycznej i mechanizmoéw
korygowania btedow systemowych;

Web Storage - pliki te i technologie wykorzystywane sg do zbierania anonimowych
statystyk oraz w celu dostosowania Serwisu do potrzeb Uzytkownikéw, a takze w
celach reklamowych. Moga tez stosowac je wspotpracujacy z nami reklamodawcy,
firmy badawcze i inne podmioty;

2.2. W wyniku stosowania innych technologii internetowych moze nastepowacl
udostepnianie danych osobowych Uzytkownika podmiotom, z ktérymi Administrator
wspotpracuje np. Facebookowi, Instagramowi i innym. Administrator bedzie
przekazywat te dane tylko jesli Uzytkownik wyrazi zgode w Serwisie na
przekazywanie jego Danych Osobowych dla celow marketingowych podmiotom
wspotpracujacym z Administratorem.

Pliki Cookie i inne technologie internetowe z ktorych korzysta Administrator:

LP.

NAZWA COOKIES NAZWA NAZWA COOKIES NAZWA
COOKIES COOKIES

Ustawiony przez wtyczke GDPR
Cookie Consent, ten plik cookie
Niezbedne jest uzywany do rejestrowania| 1rok
zgody uzytkownika na pliki
cookie w kategorii "Reklama" .

cookielawinfo-
checkbox- advertisement

Ustawiony przez wtyczke GDPR
Cookie Consent, ten plik cookie
cookielawinfo- Niezbed jest uzywany do rejestrowania
checkbox- analytics tezbedne zgody uzytkownika na pliki

cookie w kategorii "analityczne" 1 rok
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cookielawinfo-
checkbox- functional

Niezbedne

Ustawiony przez wtyczke GDPR
Cookie Consent, ten plik cookie
jest uzywany do rejestrowania
zgody uzytkownika na pliki
cookie w kategorii "analityczne'

1 rok

cookielawinfo-
checkbox- necessary

Niezbedne

Ustawiony przez wtyczke GDPR
Cookie Consent, ten plik cookie
jest uzywany do rejestrowania
zgody uzytkownika na pliki
cookie w kategorii "niezbedne" .

1 rok

cookielawinfo-
checkbox- others

Niezbedne

Ustawiony przez wtyczke GDPR
Cookie Consent, ten plik cookie
jest uzywany do rejestrowania
zgody uzytkownika na pliki
cookie w kategorii "inne" .

1 rok

cookielawinfo-
checkbox- performance

Niezbedne

Ustawiony przez wtyczke GDPR
Cookie Consent, ten plik cookie
stuzy do przechowywania
uzytkownika na pliki cookie w
kategorii "Wydajno$c¢".

1 rok

CookieLawInfoConsent

Niezbedne

Zapisuje domyslnego stan
przycisku dla danej kategorii i
status CCPA. Dziata tylko w
koordynacji z gtéwnym plikiem
cookie.

1 rok

elementor

Niezbedne

Ten plik cookie jest
wykorzystywany przez motyw
WordPress witryny. Umozliwia on
wtlascicielowi witryny wdrazanie
lub zmiane tresci witryny w
czasie rzeczywistym.

nigdy

Wp-
wpml_current_language

inne

sesja

21




10.

_8a

analityczne

Plik cookie _ga, instalowany
przez Google oblicza dane
odwiedzajacych, kampanii, a
takze $ledzi wykorzystanie
witryny na potrzeby raportu
analitycznego witryny. Plik
cookie przechowuje informacje
anonimowy losowo numer w
celu rozpoznania unikalnych
odwiedzajacych.

2 lata

I1.

_ga_3YMTPTLMPW

analityczne

Ten plik cookie jest instalowany
przez Google Analytics.

2 lata

V.

Zmiany Polityki Prywatnosci

Administrator Danych Osobowych o$wiadcza, ze niniejsza Polityka Prywatno$ci jest na
biezaco weryfikowana i w razie potrzeby aktualizowana. Aktualna wersja Polityki
Prywatnosci obowigzuje od dnia 01.07.2024 r.

Stosownie do potrzeb Administrator moze zmieniac¢ i uzupetniac Polityke Prywatnosci. O
wszelkich zmianach lub uzupetnieniach Uzytkownicy zostang poinformowani w ramach
Serwisu.
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