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I. BEVEZETÉS

Jelen adatvédelmi és cookie-használati szabályzat a felhasználók személyes adatainak feldolgozására és 
védelmére vonatkozik a www.steam.jobs weboldal használatával kapcsolatban.
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http://www.steam.jobs/


2

Az Adatkezelő tiszteletben tartja a Weboldal Felhasználóinak magánélethez való jogát. Különös 
figyelmet fordít személyes adataik védelmére, és megfelelő szervezeti és technikai intézkedéseket 
alkalmaz annak érdekében, hogy megakadályozza harmadik felek beavatkozását a Felhasználók 
magánéletébe. Az Adatkezelő tevékenységének célja, hogy a hatályos jogszabályoknak megfelelő 
szinten teljes biztonságérzetet garantáljon a Felhasználó számára.

A személyes adatok feldolgozása a következő jogszabályokban meghatározott szabályok szerint történik:
a) az Európai Parlament és a Tanács 2016. április 27-i 2016/679/EU rendelete a természetes 

személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében történő védelméről és az ilyen adatok 
szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK irányelv hatályon kívül helyezéséről, valamint 
az Európai Unió egyéb jogszabályai;

b) az Adatkezelő országának jogszabályai.

A Weboldalra való belépés és annak használata azt jelenti, hogy a Felhasználó elfogadja a jelen 
Szabályzat feltételeit, és megerősíti, hogy megismerkedett annak tartalmával.

A weboldalon más weboldalakra mutató linkek jelenhetnek meg. A weboldalak ugyanabban vagy 
egy új böngészőablakban nyílnak meg. Az üzemeltető nem vállal felelősséget az ezen oldalakon 
megjelenő tartalmakért. Mivel a jelen adatvédelmi és cookie-használati szabályzat kizárólag a 
www.www.steam.jobs.pl weboldalra vonatkozik, a Felhasználó köteles minden esetben 
megismerkedni az adatvédelmi szabályzattal vagy a felhasználási feltételekkel, amelyek az adott 
weboldalon érvényesek, ahová a Felhasználó a hivatkozó link segítségével átkerült.

II. A FELHASZNÁLÓ SZEMÉLYES ADATAI 

1. Ki az felhasználói személyes adatainak adatkezelője?

A személyes adatok kezelője a STEAM WORKFORCE SPÓŁKA Z OGRANICZONĄ 
ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ., székhelye Częstochowa, ul. Focha 53/5, 42-200 Częstochowa, bejegyezve a 
Częstochowa-i Kerületi Bíróságon, a Nemzeti Bírósági Nyilvántartás XVII. Kereskedelmi Osztályán, KRS-
szám: 0000255644, REGON: 020271858, NIP 8992567173, tel. +48 34 365 58 26, e-mail:
office@steam.jobs

2. Milyen szabályok szerint jár el az Adatkezelő a személyes adatok feldolgozása során? 

2.1. Gazdasági tevékenysége keretében az Adatkezelő a személyes adatokat az Adatkezelőre 
vonatkozó hatályos nemzeti jogszabályoknak, valamint az Európai Unió jogszabályainak, 
különösen az Általános adatvédelmi rendeletnek (GDPR) megfelelően kezeli.

2.2. Az Adatkezelő biztosítja a személyes adatok feldolgozásának átláthatóságát, különösen mindig 
tájékoztatja az érintetteket az adatok gyűjtésének időpontjában azok feldolgozásáról, 
beleértve a további feldolgozás célját és jogalapját.

2.3. Az adatkezelő gondoskodik arról, hogy minden személyes adatot kizárólag a megjelölt célhoz 
szükséges mértékben gyűjtsön, és azokat csak a szükséges ideig kezelje.

mailto:office@steam.jobs
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2.4. A személyes adatok feldolgozása során az adatkezelő biztosítja azok biztonságát és titkosságát, 
valamint a felhasználók számára hozzáférést biztosít a személyes adatok feldolgozásával 
kapcsolatos információkhoz. Amennyiben a biztonsági intézkedések ellenére a személyes 
adatok védelmének megsértése következne be (pl. adat„szivárgás” vagy adatvesztés), az 
adatkezelő a jogszabályoknak megfelelően értesíti az érintetteket az eseményről.

2.5. A személyes adatok integritásának és titkosságának biztosítása érdekében az Adatkezelő olyan 
eljárásokat vezetett be, amelyek lehetővé teszik, hogy a személyes adatokhoz kizárólag az arra 
felhatalmazott személyek férhessenek hozzá, és csak annyiban, amennyiben az általuk végzett 
feladatok elvégzéséhez szükséges.

2.6. Az Adatkezelő szervezeti és technikai megoldásokat alkalmaz annak biztosítására, hogy a 
személyes adatokkal kapcsolatos minden műveletet nyilvántartásba vegyenek, és azokat 
kizárólag felhatalmazott személyek hajtsák végre.

2.7. Az adatkezelő emellett minden szükséges intézkedést megtesz annak érdekében, hogy 
alvállalkozói és egyéb együttműködő partnerei is garantálják a megfelelő biztonsági 
intézkedések alkalmazását minden olyan esetben, amikor az adatkezelő megbízásából 
személyes adatokat kezelnek.

2.8. Az Adatkezelő folyamatosan elvégzi a kockázatelemzést, és figyelemmel kíséri, hogy a 
személyes adatok védelmére alkalmazott biztonsági intézkedések megfelelőek-e az azonosított 
kockázatokhoz. Szükség esetén az Adatkezelő további intézkedéseket vezet be az 
adatbiztonság növelése érdekében.

3.   Milyen személyes adatokat, milyen célból és milyen jogalap alapján dolgoz fel az 
weboldalon az adatkezelő?

3.1. A weboldalon nyújtott szolgáltatások típusától függően az Adatkezelő a weboldal 
felhasználóinak következő személyes adatait kezeli:

Cél Adatkategóriák Jogalap Felhasználói adatok 
gyűjtése

A felhasználó 
személyes adatainak 

megadása
kötelező?

A weboldal 
szolgáltatásaihoz 
kizárólag személyes 
adatokat kizárólag

azoknak a 
felhasználóknak az 
adatait, akik

hozzájárul
tak
hozzájárulásukat a
cookie-fájlok és

hasonló 
technológiák a 
következő célokból:
• a weboldal 

megnyitása,
• a kapcsolatok 

zökkenőmentes 
létrehozásának
kapcsolatok 
biztosítása,

• a hostnév;
• böngésző 

típusa;
• az operációs 

rendszer;
• hozzáférési idő;
• a webhelyen 

meglátogatott 
oldalak címei;

• cím az a 
weboldal, amelyről 
a Felhasználó a 
Szolgáltatásra 
lépett;

• a Felhasználó 
egyéb azonosítói.

Az adatok 
feldolgozása a
következő 
jogalapokon:

a GDPR 6. cikke 
(1) bekezdésének 
b) pontja -
a felhasználóval 
kötött szerződés 
megkötése, 
teljesítése vagy 
felbontása a 
Felhasználóval

a GDPR 6. cikke 
(1) bekezdésének 
f) pontja -

Az adatokat 
közvetlenül a 
felhasználótól 
gyűjtjük.

A személyes adatok 
megadása önkéntes.
A Felhasználó 
tevékenységét a 
Weboldalon, beleértve 
személyes adatait is, 
rendszerlogokban 
rögzítjük (egy speciális 
számítógépes 
programban, amely 
időrendi feljegyzéseket 
tárol, amelyek
információkat
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• a weboldal 
teljesítményének 
biztosítása és 
optimalizálása, 
valamint a 
felhasználóbarát 
kialakítás,

• a biztonság 
biztosítása és 
értékelése

és
a rendszer 
stabilitása.

a weboldal 
biztonságával, 
stabilitásával és 
használhatóságáva
l kapcsolatos jogos 
érdek,

a GDPR 6. cikke 
(1) bekezdésének 
a) pontja – a 
felhasználó 
hozzájárulása.

az Adatkezelő által a 
szolgáltatások 
nyújtására használt 
informatikai rendszerrel 
kapcsolatos 
eseményekről és 
tevékenységekről). A 
meglátogatott 
oldalakról, a 
Szolgáltatás 
használatáról és az 
azon elérhető 
szolgáltatásokról szóló 
információkat a cookie-
fájlok is szolgáltatják.
Mindezek az eszközök 
befolyásolják a 
Weboldal hatékony és 
zökkenőmentes 
használatát. Ezért azok 
megadásának 
elmulasztása ronthatja 
a Weboldal 
használatának 
minőségét, 
megakadályozhatja a 
Weboldal egyes 
részeinek használatát, 
vagy 
megakadályozhatja a 
Felhasználó számára 
szánt információk egy 
részének 
megjelenítését.

A Spontán 
jelentkezés 
szolgáltatás 
esetében személyes 
adatokat kezelünk 
annak érdekében, 
hogy a 
Felhasználónak 
bemutassuk az 
adatbázisunkban 
elérhető 
állásajánlatokat.

A Spontán jelentkezés 
szolgáltatás keretében 
feldolgozzuk mindazokat 
az információkat, 
amelyeket a Felhasználó 
önként és saját 
akaratából megadott, és 
amelyek szükségesek a 
Felhasználó által 
kezdeményezett ügy 
rendezéséhez; ezek 
különösen a következő 
azonosító adatok 
lehetnek:

• azonosító adatok, 
mint például 
keresztnév, 
vezetéknév,

• kapcsolattartási 
adatok, például
.

Az adatkezelés a 
következő 
jogalapokon 
nyugszik:

a GDPR 6. 
cikke (1) 
bekezdéséne
k b) pontja –
a Felhasználóval 
kötött szerződés 
megkötése, 
teljesítése vagy 
felbontása

a GDPR 6. 
cikke (1) 
bekezdéséne
k c) pontja –
megfelelés

Az adatokat 
közvetlenül a 
felhasználótól 
gyűjtjük.

A személyes adatok 
megadása a spontán 
jelentkezés során 
önkéntes alapon 
történik.
A személyes adatok 
megadása nélkül nem 
lehet igénybe venni a 
spontán jelentkezés 
szolgáltatását.
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• A Felhasználó 
fogyatékosságára 
vonatkozó adatok

• Földrajzi 
helymeghatározási 
adatok

a munka- és 
szociális jog 
területén fennálló 
jogi 
kötelezettségek,

a GDPR 6. 
cikk (1) 
bekezdés f) 
pontja –
a hatékony 
munkaszervezési 
folyamatokból 
fakadó jogszerű 
érdek, az 
ügyfelekkel való 
kapcsolatok 
fenntartásából 
fakadó jogszerű 
érdekünk.

A különleges 
kategóriába 
tartozó adatokat 
kizárólag a 
felhasználó 
hozzájárulása 
alapján kezeljük, 
az 6. cikknek 
megfelelően
(1) (a) az Általános 
adatvédelmi 
rendelet (GDPR)
valamint a 
munka- és 
szociális 
jogszabályok által 
előírt mértékben. 
Ilyen esetekben a 
felhasználói 
adatok 
feldolgozása a 9. 
cikk (2) 
bekezdésének b), 
g) és
(h) bekezdése 
alapján történik.

Az űrlap szolgáltatás 
esetében

Az űrlap szolgáltatás 
esetében

Az adatkezelés 
alapja

Az adatokat 
közvetlenül 
gyűjtjük

A személyes 
adatok megadása
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A jelentkezési űrlapon 
keresztül személyes 
adatokat kezelünk 
annak érdekében, 
hogy a Felhasználó 
pályázhasson a 
Szolgáltatáson 
közzétett 
állásajánlatokra, 
valamint annak 
érdekében, hogy
munkaerő-közvetítési 
szolgáltatások 
nyújtása, illetve vele 
folytatott pályázati 
eljárás lebonyolítása a 
vele való 
munkaviszony 
létrehozása céljából.

Ebben az 
összefüggésben 
felhasználhatjuk a 
felhasználó adatait a 
vele való 
kommunikációra, 
kérdéseinek 
megválaszolására, 
önéletrajzának 
elemzésére és a 
számára megfelelő 
állás megtalálására, 
interjúk szervezésére, 
valamint pályázati 
dokumentumainak 
továbbítására az általa 
kiválasztott 
munkáltatónak.

azokat az információkat 
kezeljük, amelyeket a 
Felhasználó önként és 
saját akaratából adott 
meg, és amelyek 
szükségesek a 
Felhasználó által 
kezdeményezett 
toborzási folyamatban, 
különösen az alábbi 
azonosító adatokat:

• személyazonosító 
adatok, mint 
például 
keresztnév, 
vezetéknév,

• kapcsolattartási 
adatok, például 
telefonszám,

• a preferált 
helyszínre 
vonatkozó 
adatok.

a következő 
jogalapok alapján:

a GDPR 6. 
cikke (1) 
bekezdéséne
k b) pontja –
a Felhasználóval 
kötött szerződés 
megkötése, 
teljesítése vagy 
felbontása

a GDPR 6. 
cikke (1) 
bekezdéséne
k c) pontja –
a munka- és 
szociális jog 
területén fennálló 
jogi 
kötelezettségek 
teljesítése,

az GDPR 6. 
cikke (1) 
bekezdéséne
k f) pontja –
a hatékony 
munkaszervezési 
folyamatokból 
fakadó jogos 
érdek

A különleges 
kategóriába 
tartozó adatokat 
kizárólag a 
felhasználó 
hozzájárulása 
alapján kezeljük, 
az GDPR 6. cikk
(1) bekezdés a) 
pontjának
, valamint a 
munka- és 
szociális 
jogszabályok által 
előírt mértékben.
ilyen

a felhasználótól. önkéntes. A személyes 
adatok megadásának 
elmulasztása azt 
eredményezi, hogy nem 
tudja igénybe venni a 
jelentkezési űrlap 
szolgáltatását.
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Ezekben az 
esetekben a 
felhasználói 
adatok 
feldolgozása a 9. 
cikk (2) 
bekezdésének b) 
és g) pontja, 
valamint
(h) bekezdése 
alapján történik.

A jelentkezési űrlap 
szolgáltatás és az 
önéletrajz funkció 
tekintetében 
személyes adatokat 
kezelünk annak 
érdekében, hogy a 
Felhasználó 
pályázhasson a 
Weboldalon 
meghirdetett 
állásajánlatokra, 
valamint
munkaerő-közvetítési 
szolgáltatások 
nyújtása, illetve a 
vele való 
munkaviszony 
létrehozása céljából 
történő pályázati 
folyamat 
lebonyolítása 
érdekében.

Ebben az 
összefüggésben a 
felhasználói adatokat 
felhasználhatjuk arra, 
hogy kapcsolatba 
lépjünk vele, 
megválaszoljuk 
kérdéseit, elemezzük 
önéletrajzát és 
megfelelő állást 
keressünk számára, 
interjúkat 
szervezzünk, valamint 
továbbítsuk pályázati 
anyagait az általa 
kiválasztott 
munkáltatónak.

A jelentkezési űrlap és az 
önéletrajz funkció 
szolgáltatásához 
feldolgozzuk a Felhasználó 
által önként és saját 
akaratából megadott 
információkat, amelyek 
szükségesek a 
Felhasználó által 
kezdeményezett 
toborzási folyamatban, 
különösen a következő 
adatokat:

• név és vezetéknév, 
név és cím,

• telefonszám,
• e-mail-cím,
• az önéletrajzban 

szereplő 
információk,

• az oktatási 
pályával 
kapcsolatos 
információk,

• szakmai 
tapasztalat,

• állampolgárság,
• tartózkodási és 

munkavállalási 
engedély,

• fényképek,
• nyelvtudás,
• az előnyben 

részesített 
helyszínre 
vonatkozó 
adatok,

• bármely egyéb 
információ, amelyet 
a Felhasználó 
megadhat nekünk

Bizonyos esetekben 
különleges 
adatkategóriák, mint 
például:

• fogyatékosság,
• egészségügyi 

adatok,

Az adatkezelés a 
következő 
jogalapokon 
nyugszik:

a GDPR 6. 
cikke (1) 
bekezdéséne
k b) pontja –
a Felhasználóval 
kötött szerződés 
megkötése, 
teljesítése vagy 
felbontása

a GDPR 6. 
cikke (1) 
bekezdéséne
k c) pontja –
a munkaügyi és 
szociális jogi 
kötelezettségek 
betartása,

a GDPR 6. 
cikke (1) 
bekezdéséne
k f) pontja –
a hatékony 
munkaszervezési 
folyamatokhoz 
fűződő jogos 
érdek, valamint az 
ügyfelekkel való 
kapcsolatok 
fenntartásához 
fűződő jogos 
érdekünk.

Az adatokat

Az adatokat 
közvetlenül a 
felhasználótól 
gyűjtjük.

A személyes 
adatok megadása 
önkéntes.
A személyes adatok 
megadásának 
elmulasztása azt 
eredményezi, hogy nem 
lehet igénybe venni a 
jelentkezési űrlap 
szolgáltatását
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• a foglalkozás-
egészségügyi 
vizsgálatok,

a különleges 
kategóriákba 
tartozó adatok 
esetében 
kizárólag a 
felhasználó 
hozzájárulása 
alapján, a 6. 
cikknek 
megfelelően
(1) bekezdés a) 
pontja
, valamint 
amennyiben a 
munka- és 
szociális 
jogszabályok 
alapján erre 
kötelesek 
vagyunk. Ilyen 
esetekben a 
felhasználói 
adatok 
feldolgozása a 
GDPR 9. cikk (2) 
bekezdésének b), 
g) és
(h) bekezdése 
alapján történik.

A kapcsolatfelvételi 
űrlap szolgáltatás 
keretében a 
felhasználó adatait 
abból a célból 
kezeljük, hogy 
toborzási 
szolgáltatásainkat 
nyújthassuk számára. 
Ennek keretében 
kezeljük azokat a 
személyes adatokat, 
amelyeket a 
felhasználó megad 
nekünk, amikor 
kapcsolatba lép 
velünk és
.

Ebben az összefüggésben a 
következő adatokat 
kezelhetjük:

• cégnév,
• kereszt- és 

vezetéknév,
• telefonszám,
• e-mail cím

az adatkezelés 
szükségessége az 
érintett kérésére 
történő 
intézkedés 
meghozatala 
érdekében a 
szerződés 
megkötése előtt 
(a GDPR 6. cikke 
(1) bekezdésének 
b) pontja)

Az adatokat 
közvetlenül a 
felhasználótól 
gyűjtjük

A személyes 
adatok megadása 
önkéntes.
A személyes adatok 
megadásának 
elmulasztása esetén 
nem lehet igénybe 
venni a 
kapcsolatfelvételi űrlap 
szolgáltatását.

Egyedi esetekben a 
felhasználói adatokat 
jogi igények 
érvényesítése és azok 
elleni védekezés 
céljából is 
feldolgozzuk.

Ebben az összefüggésben a 
következő adatokat kezeljük:

• cégnév,
• név és vezetéknév, 

cégnév és cím,
• a kapcsolattartók 

elérhetőségei,

Az adatkezelés a 
következő 
jogalapokon 
nyugszik:

a GDPR 6. 
cikke (1) 
bekezdéséne
k f) pontja – 
jogilag
jogalap

Az adatokat 
közvetlenül a 
felhasználótól 
gyűjtjük.
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• telefonszám,
• a nyújtott 

szolgáltatások 
áttekintése,

• szerződéses és 
könyvelési adatok.

• a jogi igények 
védelméhez és 
érvényesítéséhez 
szükséges adatok.

érdek a jogi 
igényérvényesíté
ssel szembeni 
védekezés terén.

3.2. Tájékoztatjuk, hogy a Felhasználó a szoftver/böngésző beállításainak módosítása nélkül történő 
Weboldal használatával nem járul hozzá a cookie-fájlok végberendezésén történő tárolásához, 
valamint a bennük tárolt információk felhasználásához. Alapértelmezés szerint a böngészőben 
kikapcsolva vannak az említett adatok feldolgozását lehetővé tevő beállítások.

3.3. Amennyiben szükségessé válik olyan eljárás lefolytatása, amelynek célja esetleges követelések 
megállapítása vagy azok elleni védekezés, ideértve a reklamációs eljárás lefolytatását is, az eljárás 
résztvevőit azonosító adatokat – ideértve a vezeték- és utónevet, valamint az eljárás lefolytatásához 
szükséges minden további adatot – kezeljük.

4. Meddig kezelik a személyes adatokat a weboldalon?

A személyes adatok adatkezelő általi feldolgozásának időtartama a nyújtott szolgáltatás típusától 
és a feldolgozás céljától függ. A személyes adatok feldolgozásának időtartama jogszabályi előírásokból is 
eredhet, amennyiben azok képezik a feldolgozás jogalapját.

Amennyiben a személyes adatok feldolgozása az Adatkezelő jogos érdekén alapul – pl. biztonsági 
okokból –, az adatok feldolgozásának időtartama az adott érdek érvényesítéséhez szükséges 
időtartamra, illetve az adatkezelés elleni hatályos tiltakozás benyújtásáig terjed.

Amennyiben az adatkezelés jogalapja a szerződés megkötéséhez és teljesítéséhez való 
szükségesség, a személyes adatokat a szerződés felbontásáig vagy lejáratáig kezeljük. A 
személyes adatok feldolgozásának időtartama meghosszabbítható, ha a feldolgozás szükséges jogi 
igények megállapításához, érvényesítéséhez vagy az azok elleni védekezéshez, és ezt követően – 
kizárólag abban az esetben és olyan mértékben, amennyiben azt a jogszabályok megkövetelik.

A hozzájárulás alapján feldolgozott adatok feldolgozása a hozzájárulás visszavonásáig vagy az annak 
megadására szolgáló cél eléréséig tart.

A feldolgozási időszak lejártát követően a személyes adatok visszafordíthatatlanul törlésre kerülnek 
vagy anonimizálásra kerülnek.
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5.  -személyes adatok címzettjei

5.1. A Felhasználók személyes adatait az Adatkezelő megbízásából és nevében szolgáltatásokat 
nyújtó szervezetek rendelkezésére bocsáthatják, például a Weboldal és az elérhető 
Szolgáltatások üzemeltetése céljából, különösen az informatikai, marketing-, elemzési és 
archiválási szolgáltatások, valamint a szakmai tanácsadók tekintetében. Az Adatkezelő ezeket az 
adatokat a személyes adatok feldolgozására vonatkozó megbízási szerződés vagy más jogi eszköz 
alapján, a GDPR 28. cikkével összhangban bocsátja rendelkezésre, ami biztosítja a rendelkezésre 
bocsátott személyes adatok megfelelő védelmét.

5.2. Indokolt esetekben a Felhasználók személyes adatai a hatályos jogszabályok alapján azokhoz 
való hozzáférésre jogosult szervezetek számára is rendelkezésre bocsáthatók, pl. a bűnüldöző 
szervek számára, amennyiben az adott szerv megfelelő jogalap alapján kérelmet nyújt be (pl. 
folyamatban lévő büntetőeljárás céljából).

5.3. A Weboldalon meghirdetett álláshelyekre jelentkező Felhasználók személyes adatai az általuk 
megadott hozzájárulás alapján rendelkezésre bocsáthatók azoknak a szervezeteknek, amelyek a 
toborzási folyamatot az Adatkezelőnek megbízásként adják.

5.4. Az Adatkezelő által feldolgozott személyes adatok nem kerülnek továbbításra harmadik felek 
részére, a fenti 5.1., 5.2. és 5.3. pontokban foglaltak kivételével, kivéve, ha:
a) a személyes adatok rendelkezésre bocsátásának kötelezettsége a hatályos 

jogszabályokból ered, vagy a személyes adatok átadása az Adatkezelő jogainak védelmét 
vagy jogviták rendezését szolgálja; vagy

b) a Felhasználó hozzájárult a személyes adatok harmadik feleknek történő átadásához.

5.4 A fent említett minden esetben a személyes adatok kizárólag akkor adhatók át, ha erre érvényes 
jogalap áll fenn (azaz hozzájárulás – pl. marketing céljából –, szerződés vagy jogos érdek).

5.5 A személyes adatok megosztása a (1) bekezdésben említett adatkezelési megbízási szerződés alapján.
5.1. pontban foglaltaknak megfelelően az Adatkezelő kötelezi a harmadik feleket a felhasználók 
személyes adatainak védelmével kapcsolatos, jogszabályokban előírt biztonsági intézkedések és 
eljárások betartására. Ebben az esetben ezek a szervezetek nem jogosultak a Felhasználók 
személyes adatait saját céljaikra felhasználni (az adatok feldolgozása mindig az Adatkezelő 
nevében és érdekében történik), és tevékenységükre a hatályos jogszabályok, valamint a jelen 
Adatvédelmi Szabályzat rendelkezései vonatkoznak.

5.6. Az Adatkezelő vállalja, hogy nem adja el a Felhasználók személyes adatait.

5.7. A vállalkozás vagy annak egy részének átszervezése vagy eladása, valamint a teljes vagyon vagy 
annak egy részének új tulajdonosra történő átruházása esetén a Felhasználók személyes adatai a 
gazdasági tevékenység folytonosságának biztosítása érdekében átadhatók a vevőnek.

5.8. Ezen felül a személyes adatok átadhatók a weboldalon található közösségi média bővítmények 
szolgáltatóinak:

a) A Meta Platforms Ireland Ltd. – az Adatkezelő – a weboldalon a Facebook és az Instagram 
közösségi média-bővítményeit használja, és ennek kapcsán a weboldal felhasználóinak 
adatait a Facebook és az Instagram számára a   oldalon, a   és a   oldalakon, a   oldalon 
található   adatvédelmi irányelveknek megfelelően, amelyek a   oldalon, a   oldalon 
található   linkeken érhetők el,
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illetve a Facebook: 
https://www.facebook.com/privacy/policy,
és Instagram:
https://privacycenter.instagram.com/policy/?entry_point=ig_help_center_data_p   olicy_redirect.

b) Linkedin Ireland Unlimited Company – Az Adatkezelő a weboldalon a LinkedIn 
közösségi média-bővítményeit használja, és ennek kapcsán a weboldal felhasználóinak 
adatait a LinkedIn rendelkezésére bocsátja, a https://pl.linkedin.com/legal/privacy-
policy linken elérhető adatvédelmi irányelveknek megfelelően és azok keretein belül.

c)       Google LLC – Az adatkezelő a weboldalon a YouTube közösségi bővítményeit 
használja, és ennek keretében a    weboldal felhasználóinak adatait a    weboldalról a   
YouTube-oldalra továbbítja a    weboldalon keresztül, a    weboldalon meghatározott 
keretek között, valamint a https://policies.google.com linken elérhető adatvédelmi 
irányelveknek megfelelően.

d) A TikTok Technology Limited és a TikTok Information Technologies UK Limited („TikTok 
UK”) mint közös adatkezelők – az Adatkezelő a weboldalon a TikTok közösségi média-
bővítményeit használja, és ennek kapcsán a weboldal felhasználóinak adatait a TikTok 
rendelkezésére bocsátja, a következő linken elérhető adatvédelmi irányelveknek 
megfelelően: https://www.tiktok.com/legal/page/eea/privacy-policy/pl

6. Személyes adatok továbbítása az Európai Gazdasági Térség ( ) területén kívülre

Mivel az Adatkezelő nemzetközi szolgáltatók szolgáltatásait veszi igénybe – például a Google vagy a 
Facebook által biztosított elemző eszközöket használja –, előfordulhat, hogy a Felhasználó személyes 
adatait az Európai Gazdasági Térség (EGT) területén kívülre továbbítják, feltéve, hogy a személyes 
adatok megfelelő szintű védelme biztosított, amelyet különösen a következők révén kell igazolni:

a) együttműködés olyan szervezetekkel, amelyek személyes adatokat kezelnek olyan országokban, 
amelyekre vonatkozóan az Európai Bizottság megfelelő határozatot hozott,

b) az Európai Bizottság által kiadott standard szerződéses kikötések alkalmazása,
c) az illetékes felügyeleti hatóság által jóváhagyott kötelező érvényű vállalati szabályok 

alkalmazása.

Az adatkezelő törekszik a harmadik országokba történő adatátvitel maximális korlátozására.

7. A Felhasználót a Személyes Adatok alapján profilozzák-e, és ezen az alapon hoznak-e 
automatikusan olyan döntéseket, amelyek rá hatással vannak ?

Az adatkezelő a személyes adatokat automatizált értékelés és profilalkotás céljára használja fel. Ez az 
értékelés és profilalkotás a Felhasználó webhelyen végzett tevékenységével kapcsolatos adatok 
elemzésére, a Felhasználóra vonatkozó demográfiai adatok gyűjtésére, illetve a webhely tartalmának 
személyre szabására és fejlesztésére szolgál. Az adatkezelő a végberendezésed földrajzi helyadatait is 
felhasználja (amennyiben a végberendezésen keresztül hozzájárultál a

https://www.facebook.com/privacy/policy
https://www.facebook.com/privacy/policy
https://privacycenter.instagram.com/policy/?entry_point=ig_help_center_data_policy_redirect
https://pl.linkedin.com/legal/privacy-policy
https://pl.linkedin.com/legal/privacy-policy
https://policies.google.com/
https://policies.google.com/
https://www.tiktok.com/legal/page/eea/privacy-policy/pl
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) annak érdekében, hogy a felhasználói profilját az adott régió ajánlataihoz igazítsa.

Ez a profilalkotás semmilyen jogi következménnyel nem jár a Felhasználó számára, és nem 
befolyásolja a Felhasználó webhelyhasználatát sem. Elsősorban arra szolgál, hogy segítse az 
Adatkezelőt a webhely felhasználóinak preferenciáinak és viselkedésének megismerésében, és ezen 
elemzés alapján a webhely fejlesztésében. Ezért ezeket az adatokat kizárólag a weboldal 
adminisztrációja és a hatékony tárhelyszolgáltatás biztosítása céljából dolgozzuk fel, és azokat nem 
kapcsoljuk össze az egyes Felhasználók adataival.

III.  -JOGOK
1.  -hozzáférési jog
A Felhasználónak bármikor joga van tájékoztatást kapni arról, hogy az Adatkezelő feldolgozza-e 
személyes adatait, és ha igen, melyeket. Ha az Adatkezelő feldolgozza a Felhasználó személyes 
adatait, a Felhasználó hozzáférhet azokhoz, vagy kérheti az Adatkezelőtől a feldolgozás alatt álló 
személyes adatok másolatát. Az első másolat ingyenes, a további másolatok kiadása díjköteles lehet.
2. Az adatok helyesbítéséhez való jog 
A felhasználó bármikor kérheti az adatkezelőtől a helytelen vagy hiányos személyes adatainak 
haladéktalan helyesbítését.
3. Az adatkezelés korlátozásához való jog Személyes adatok
A felhasználó bármikor kérheti az Adatkezelőtől személyes adatai feldolgozásának korlátozását. 
Amennyiben a kérelem indokolt, az Adatkezelő a jövőben kizárólag a személyes adatok tárolására 
lesz jogosult. A tároláson kívüli bármely művelet végrehajtásához külön hozzájárulás szükséges, 
kivéve, ha az adatkezelés más személy jogainak vagy igényeinek védelme, illetve súlyos közérdek 
miatt elengedhetetlen.
4. Az adatok hordozhatóságához való jog 
Amennyiben a Felhasználó személyes adatait automatizált módon, a Felhasználó hozzájárulása 
alapján vagy szerződés teljesítése céljából kezelik, a Felhasználó bármikor kérheti az Adatkezelőtől, 
hogy személyes adatait strukturált, általánosan használt, géppel olvasható formátumban bocsássa 
rendelkezésére. A Felhasználó kérésére az Adatkezelő a személyes adatokat továbbítja a Felhasználó 
által megjelölt másik adatkezelőnek, amennyiben ez technikailag lehetséges.
5. A személyes adatok törléséhez való jog (az úgynevezett „elfeledtetéshez való jog”) A 
Felhasználónak joga van az Adatkezelőtől az őt érintő személyes adatok haladéktalan törlését kérni, 
és az Adatkezelőnek – amennyiben a GDPR 17. cikkében meghatározott okok valamelyike fennáll – 
kötelessége azokat indokolatlan késedelem nélkül törölni.
6.  - és tiltakozási jog
Ha az Adatkezelő a Felhasználó személyes adatait jogszerű érdek alapján kezeli, a Felhasználó 
bármikor tiltakozhat az adatkezelés ellen.
7. A hozzájárulás visszavonásának joga
7.1. A felhasználó bármikor visszavonhatja a személyes adatok feldolgozásához adott hozzájárulását. 

A hozzájárulás visszavonása azonban nem érinti a visszavonás előtt az alapján végzett 
adatkezelés jogszerűségét.
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7.2. A hozzájárulás hatályos visszavonása érdekében vegye fel a kapcsolatot az Adatkezelővel az 
Adatvédelmi Szabályzat III.9.6. pontjában megjelölt módon;

7.3. Az Adatkezelő biztosítja, hogy a hozzájárulás visszavonására irányuló kérelmet haladéktalanul 
elbírálja. A kérelem teljesítését követően az Adatkezelő megszünteti a hozzájárulás alapján 
feldolgozott Felhasználói személyes adatok feldolgozását (ideértve a marketing- és kereskedelmi 
információk elektronikus úton és telefonon történő fogadását is). A kérelem teljesítéséig 
azonban előfordulhat, hogy a Felhasználó az Adatkezelőtől olyan információkat kap, amelyekről 
a hozzájárulás visszavonásával lemondott, mivel a kérelem teljesítéséhez időre van szükség a 
Felhasználó rendszereiben.

7.4. A Felhasználó által a személyes adatok feldolgozására vonatkozó hozzájárulás visszavonása nem 
zárja ki e személyes adatok további feldolgozását, azzal a feltétellel, hogy a további feldolgozás 
más célból és más jogalap alapján történik, mint a hozzájáruláson alapuló feldolgozás.

8.  -panasz benyújtásának joga

A felhasználónak joga van panaszt benyújtani a személyes adatok védelmével foglalkozó 
felügyeleti szervhez. Az adatkezelő azt javasolja, hogy először közvetlenül hozzá forduljon a III.9.6. 
pontban megadott módon, ami egyszerűsítheti és gyorsíthatja az ügy rendezését.

9. Hogyan veheti fel a kapcsolatot az Adatkezelővel, és hogyan gyakorolhatja jogait ?

9.1. A Felhasználónak az Adatkezelőhöz intézett kérését úgy kell megfogalmaznia, hogy 
egyértelműen megállapítható legyen, mire vonatkozik a kérés, azaz különösen:

a) mely jogosultságot kívánja a Felhasználó igénybe venni;
b) melyik adatkezelési folyamatra vonatkozik a kérelem.

9.2. Ha az Adatkezelő a bejelentés alapján nem tudja azonosítani a kérelmet benyújtó személyt, 
további információkat kér a Felhasználótól.

9.3. A kérelmet személyesen vagy meghatalmazott (pl. családtag) útján lehet benyújtani. A 
személyes adatok biztonsága érdekében az Adatkezelő azt javasolja, hogy a kérelem 
benyújtásához közjegyző, illetve felhatalmazott jogtanácsos vagy ügyvéd által hitelesített 
meghatalmazást használjanak, ami jelentősen meggyorsítja a kérelem hitelességének 
ellenőrzését.

9.4. A kérelemre a beérkezésétől számított egy hónapon belül kell válaszolni. Amennyiben ezt a 
határidőt meg kell hosszabbítani, az Adatkezelő tájékoztatja a kérelmezőt a hosszabbítás okáról.

9.5. A válasz hagyományos postai úton kerül megküldésre, kivéve, ha a kérelmet e-mailben 
nyújtották be, vagy a válasz elektronikus formában történő megküldését kérték.

9.6. Jogai gyakorlásához a Felhasználónak kapcsolatba kell lépnie az Adatkezelővel:
a) írásban az Adatkezelők székhelyének címére, a következő megjegyzéssel: – A Szolgáltatás 

adatvédelmi politikája, Adatvédelmi tisztviselő: Bartosz Kozak;
b) e-mailben a következő címre:odo.workforce@steam.jobs , odo.recruitment@steam.jobs

mailto:odo.workforce@steam.jobs
mailto:odo.recruitment@steam.jobs
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IV. COOKIE-FÁJLOK ÉS EGYÉB INTERNETES TECHNOLÓGIÁK 

A weboldal fejlesztése, a használat megkönnyítése, valamint a felhasználói igényekhez való legjobb 
igazítása érdekében az Adatkezelő cookie-kat és egyéb internetes technológiákat alkalmaz.
1.  -fájlok

1.1. A Weboldalon két alapvető típusú cookie-t használunk:
a) „munkamenet-cookie-k” (session Cookies) – ezek ideiglenes fájlok, amelyeket a Felhasználó 

végberendezésén tárolnak a kijelentkezésig, a weboldal elhagyásáig vagy a szoftver 
(böngésző) kikapcsolásáig;

b) „állandó” (persistent) cookie-k – amelyeket a cookie-fájlok paramétereiben meghatározott 
ideig, vagy amíg a Felhasználó azokat törli, a Felhasználó végberendezésén tárolnak.
1.2. A cookie-kat a következő célokra használjuk:

a) a Weboldal tartalmának a Felhasználó preferenciáihoz való igazítása, valamint a 
weboldalak használatának optimalizálása; ezek a fájlok különösen lehetővé teszik a 
Weboldal Felhasználójának eszközének felismerését és a weboldalnak az egyéni 
igényeihez igazított megfelelő megjelenítését;

b) statisztikák készítése, amelyek segítenek megérteni, hogy a webhely felhasználói hogyan 
használják a weboldalakat, ami lehetővé teszi azok szerkezetének és tartalmának 
fejlesztését.
1.3. A Weboldalon a következő cookie-kat használjuk:

a) „szükséges” cookie-fájlok, amelyek lehetővé teszik a Weboldalon elérhető szolgáltatások 
használatát, pl. hitelesítő cookie-fájlok, amelyeket a Weboldalon belül hitelesítést igénylő 
szolgáltatásokhoz használunk;

b) biztonsági cookie-k, pl. a Weboldalon belüli hitelesítési visszaélések felderítésére 
használt cookie-k;

c) „teljesítményfokozó” cookie-k, amelyek lehetővé teszik a weboldalak használatával 
kapcsolatos információk gyűjtését;

d) „funkcionális” cookie-k, amelyek lehetővé teszik a Felhasználó által kiválasztott beállítások 
„megjegyzését” és a Felhasználói felület személyre szabását, pl. a kiválasztott nyelv vagy a 
Felhasználó származási régiója, a betűméret, a weboldal megjelenése stb. tekintetében.
1.4. Sok esetben a weboldalak böngészésére szolgáló szoftver (webböngésző) 

alapértelmezés szerint engedélyezi a cookie-fájlok tárolását a Felhasználó végberendezésén. 
A Felhasználó a „cookie-k” elfogadásához a böngésző beállításainak módosításával, amely 
lehetővé teszi a „cookie-k” feldolgozását, vagy a Weboldalon megjelenő megfelelő 
„ablakban” történő hozzájárulásával adhatja meg hozzájárulását. A Weboldal felhasználói 
bármikor módosíthatják a cookie-kra vonatkozó beállításokat. Ezeket a beállításokat 
különösen úgy lehet módosítani, hogy a böngésző beállításaiban letiltják a cookie-k 
automatikus kezelését, vagy hogy a Weboldal felhasználójának készülékén minden egyes 
elhelyezésükről értesítést kapjon. A cookie-fájlok kezelésének lehetőségeiről és módjairól 
részletes információk a szoftver (böngésző) beállításaiban találhatók, pl.

a) a Microsoft Internet Explorer böngészőben;
b) a Mozilla Firefox böngészőben;
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c) a Google Chrome böngészőben;
d) a Safari böngészőben;
e) az Opera böngészőben.

1.5. Tájékoztatjuk, hogy a cookie-k használatának korlátozása befolyásolhatja a Weboldal 
használatának kényelmét, megakadályozhatja a Weboldal vagy a Szolgáltatások egy részének 
használatát, vagy megakadályozhatja a Felhasználó számára szánt információk egy részének 
megjelenítését. Mindenekelőtt azonban ez megakadályozza az Adminisztrátort abban, hogy a 
Weboldal minőségének javítását szolgáló névtelen statisztikai információkat gyűjtsön.

2. Egyéb internetes technológiák 
2.1. A marketing- és remarketingtevékenységek végzése érdekében az Adatkezelő a 

következő technológiákat alkalmazza a Felhasználók által a Weboldalon végzett 
tevékenységek nyomon követésére:

a) A Facebook konverziós pixel – A Facebook Pixel a „cookie-k” technológiáját használja, vagyis 
olyan szöveges fájlokat helyez el a Felhasználó eszközén, amelyek lehetővé teszik az 
Adatkezelő számára a forgalom forrásainak és a látogatók weboldal-használati 
szokásainak elemzését. A Facebook Pixel a cookie-k eszközökre való elhelyezéséből 
származó adatokat gyűjti össze a szerverein, és ezeket az információkat jelentések 
készítésére, valamint az internetes forgalommal és használattal kapcsolatos egyéb 
szolgáltatások nyújtására használja fel. A Facebook Pixel ezeket az információkat harmadik 
feleknek is továbbíthatja, ha erre jogszabályi kötelezettség terheli, vagy ha ezek a személyek a 
Facebook nevében dolgozzák fel az ilyen információkat. Ezeket az adatokat soha nem kapcsolják 
össze a Felhasználó által megadott adatokkal, és kizárólag statisztikai elemzésre és a 
rendszerhibák kijavítására szolgálnak;

b) Google AdWords – A Google AdWords a „cookie-k” technológiáját használja, vagyis olyan 
szöveges fájlokat helyez el a Felhasználó eszközén, amelyek segítségével értékelni tudja 
az AdWords hálózatot felhasználó hirdetési tevékenység helyességét és hatékonyságát. 
A Google a cookie-k eszközökre való elhelyezéséből származó adatokat gyűjti össze a 
szerverein, és ezeket az információkat jelentések készítésére, valamint az internetes 
forgalommal és használattal kapcsolatos egyéb szolgáltatások nyújtására használja fel. A 
Google továbbíthatja ezeket az információkat harmadik feleknek is, ha erre jogszabályi 
kötelezettsége van, vagy ha ezek a személyek a Google nevében dolgozzák fel az ilyen 
információkat. Ezeket az adatokat soha nem kapcsoljuk össze a Felhasználó által nekünk 
megadott adatokkal, és azok kizárólag statisztikai elemzésre és a rendszerhibák kijavítására 
szolgálnak;

c) Google Analytics – A Google Analytics a „cookie-k” technológiáját használja, vagyis olyan 
szöveges fájlokat helyez el a Felhasználó eszközén, amelyek segítségével az Adatkezelő 
elemezheti a forgalom forrásait és azt, hogy a látogatók hogyan használják a weboldalt. A 
Google a cookie-k elhelyezéséből származó adatokat gyűjti össze a szerverein, és ezeket az 
információkat jelentések készítésére, valamint az internetes forgalommal és használattal 
kapcsolatos egyéb szolgáltatások nyújtására használja fel. A Google továbbíthatja ezeket 
az információkat harmadik feleknek is, ha erre jogszabályi kötelezettsége van, vagy ha ezek a 
személyek a Google nevében dolgozzák fel az ilyen információkat. Ezeket az adatokat soha 
nem kapcsolják össze a
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a Felhasználóról, és kizárólag statisztikai elemzéshez, valamint a rendszerhibák kijavításához 
szolgálnak;

d) Web Storage – ezeket a fájlokat és technológiákat névtelen statisztikák gyűjtésére, a 
Szolgáltatásnak a Felhasználók igényeihez való igazítására, valamint reklámcélokra 
használjuk. Ezeket a velünk együttműködő hirdetők, kutatócégek és más szervezetek is 
felhasználhatják;

2.2. Más internetes technológiák alkalmazása következtében előfordulhat, hogy a Felhasználó 
személyes adatait az Adatkezelővel együttműködő szervezeteknek, pl. a Facebooknak, az 
Instagramnak és másoknak továbbítják. Az Adatkezelő ezeket az adatokat csak akkor továbbítja, 
ha a Felhasználó a Weboldalon hozzájárul ahhoz, hogy személyes adatait marketingcélokra 
továbbítsák az Adatkezelővel együttműködő szervezeteknek.

Az Adatkezelő által használt cookie-fájlok és egyéb internetes technológiák:

SZÁ
M

A COOKIE NEVE A COOKIE NEVE A COOKIE NEVE A COOKIE NEVE

1.
cookielawinfo-
checkbox-
advertisement

Szükséges

A GDPR Cookie Consent bővítmény 
által létrehozott ezen cookie arra 
szolgál, hogy rögzítse a   felhasználó   
hozzájárulását a   
a „Reklám” kategóriában.

1 év

2.

cookielawinfo-
checkbox- analytics Szükséges

A GDPR Cookie Consent bővítmény 
által beállított cookie, amely a 
felhasználó „elemzési” kategóriába 
tartozó cookie-kra vonatkozó 
hozzájárulásának rögzítésére szolgál
.

1 év

3. cookielawinfo-
checkbox-functional

Szükséges A GDPR Cookie Consent bővítmény 
által beállított cookie, amely a 
felhasználó „elemzési” kategóriájú 
cookie-kra vonatkozó 
hozzájárulásának rögzítésére szolgál.
.

1 év

4.
cookielawinfo-
checkbox-necessary Szükséges

A GDPR Cookie Consent bővítmény 
által beállított cookie, amely a 
felhasználó „szükséges” kategóriájú 
cookie-kra vonatkozó 
hozzájárulásának rögzítésére szolgál.

1 év

5. cookielawinfo-
checkbox- others

Szükséges A GDPR Cookie Consent bővítmény 
által beállított cookie, amely a 
felhasználó „egyéb” kategóriába 
tartozó cookie-kra vonatkozó 
hozzájárulásának rögzítésére szolgál.

1 év
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6. cookielawinfo-checkbox- 
performance

Szükséges

Ezt a cookie-t a GDPR Cookie Consent 
bővítmény állítja be, és a 
„Teljesítmény” kategóriába tartozó 
cookie-k tárolására szolgál.

1 év

7. CookieLawInfoConsent Szükséges Elmenti az adott kategória gombjának 
alapértelmezett állapotát és a CCPA 
státuszt. Csak a fő cookie-fájllal 
együttműködve működik.

1 év

8. elementor Szükséges Ezt a cookie-t a webhely WordPress-
témája használja. Lehetővé teszi a 
webhely tulajdonosának, hogy valós 
időben módosítsa a webhely 
tartalmát.

soha

9. Wp-wpml_current_language egyéb munkamenet

10. _ga elemzési A Google által telepített _ga cookie a 
látogatókra és a kampányokra 
vonatkozó adatokat számolja, 
valamint nyomon követi a webhely 
használatát a webhely elemzési 
jelentése céljából. A cookie névtelen, 
véletlenszerűen generált
számot az egyedi látogatók azonosítása 
céljából.

2 év

11. _ga_3YMTPTLMPW elemzési Ezt a cookie-t a Google Analytics 
telepíti.

2 év

V.  -adatvédelmi irányelvek módosításai

A személyes adatok kezelője kijelenti, hogy a jelen adatvédelmi irányelvet folyamatosan felülvizsgálja 
és szükség szerint frissíti. Az adatvédelmi irányelv jelenlegi változata 2024. július 1-jétől hatályos.

Az Adatkezelő szükség szerint módosíthatja és kiegészítheti az Adatvédelmi Szabályzatot. A Felhasználókat 
a Weboldalon keresztül értesítjük minden változásról vagy kiegészítésről.


